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Befehl für die Ausbildung und die Bereitschaft 2026 der 

ZSO Ämme BE 

Zweck 

Dieser Befehl regelt die Organisation der Ausbildung, der Einsätze und der Bereitschaft 
der ZSO Ämme im Jahr 2026. Für alle eingeteilten AdZS, sowie die zugewiesenen und 
einsatzunterstellten AdZS ist dieser Befehl verbindlich. 

Rechtsgrundlagen 

Bundesgesetz über den Bevölkerungsschutz und den Zivilschutz (BZG) 

Verordnung über den Zivilschutz (ZSV) 

Bevölkerungsschutzgesetz und Weisungen des Kantons BE 

Verordnung über Einsätze des Zivilschutzes zugunsten der Gemeinschaft, (VEZG) 

Detailorganisation der ZSO Ämme BE 

 

Absicht Bat Kdt 

Ich will… 

die Einsatzbereitschaft des Personals, des Materials und der Infrastrukturen permanent 
sicherstellen und regelmässig überprüfen; 

das Personal für Kaderpositionen und Spezialfunktionen laufend und vorausschauend 
aus den eigenen Beständen rekrutieren; 

mittels Kaderausbildung die Führungs- und Ausbildungskompetenzen stärken und 
verbessern; 

in den Fachdiensten effiziente Detailausbildungen durchführen; 

die Einsätze zu Gunsten der Gemeinschaft und die Arbeiten für die Anschlussgemeinden 
zur Zufriedenheit des Gesuchstellers erfüllen; 

einen WK-Schlussbericht pro Kompanie erstellen, welcher auf unserer Homepage 
aufgeschaltet wird (Bild und Text). 
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4. Aufträge 

4.1. Allgemeines 

Die Wiederholungskurse der Kompanien werden im Jahr 2026 wie nachfolgend 
beschrieben gestaltet: 

 

Rekotag       Kp Kdt. und Offiziere 

Avortag 1       Kp Kdt. Und Offiziere 

Avortag 2        Offiziere und Unteroffiziere 

KVK        Gesamtes Kader 

WK        Alle 

 

4.2 WK Kader 

Standort:       Koppigen 

Kommando ZSO Ämme:     26.02. - 27.02.2026 

Stab + Kp Kdt.      26.02. - 27.02.2026 

Alle Of       26.02. - 27.02.2026 

 

4.3 Ersteinsatzelement 

Standort:       Koppigen 

Rekotag       04.03.2026 

Avortage       12.03. - 13.03.2026 

KVK        19.03. - 20.03.2026 

WK        23.03. - 27.03.2026 

 

4.4 Kompanie 1 

Standort:       Koppigen 

Rekotag       12.03.2026 

Avortage       26.03. - 27.03.2026 

KVK         23.04. - 24.04.2026 

WK        27.04. - 01.05.2026 
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4.5 Kompanie 2 

Standort:       Koppigen 

Rekotag       17.08.2026 

Avortage       02.09. - 03.09.2026 

KVK        10.09. - 11.09.2026 

WK         14.09. - 18.09.2026 

 

4.6 Stabskompanie 

Standort:        Koppigen 

Rekotag       04.09.2026 

Avortage       16.09. - 17.09.2026 

KVK        22.10. - 23.10.2026 

WK         26.10. - 30.10.2026 

 

4.7 Klausur 

Standort:       offen 

Planung 2026      12.10. - 13.10.2026 

 

4.8 WK Institution 

Standort KVK      Koppigen 

KVK Block 1       06.05.2026 

WK Block 1       18.05. - 22.05.2026 

 

Standort KVK      Koppigen 

KVK Block 2       20.05.2026 

WK Block 2       08.06. - 12.06.2026 

 

Standort KVK      Koppigen 

KVK Block 3       21.10.2026 

WK Block 3       02.11. - 06.11.2026 
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4.9 WK Unterhalt ZS Anlagen 

Standort:       Koppigen 

WK Januar       19.01. - 22.01.2026 

WK Februar       16.02. - 19.02.2026 

WK Mai       04.05. - 07.05.2026 

WK Juni       01.06. - 04.06.2026 

WK Juli       06.07. - 09.07.2026 

WK August       17.08. - 20.08.2026 

WK November      16.11. - 19.11.2026 

WK Dezember      07.12. - 10.12.2026 

 

 

5. Ausbildung 

In den Wiederholungskursen nach Art. 53 BZG geht es in erster Linie darum, so rasch 
als möglich die operationelle Bereitschaft zu erreichen. Als “operationell bereit“ kann ein 
Verband dann betrachtet werden, wenn er unter den schwierigen Bedingungen des 
Einsatzes in seinen Aufgaben bestehen kann und wenn er befähigt ist, mit anderen 
Partnern wirkungsvoll zusammenzuarbeiten. Die so umschriebene operationelle 
Bereitschaft ist ihrerseits Ausgangspunkt für die einsatzbezogene Ausbildung (EBA). Das 
Programm im KVK/WK 2026 umfasst Ausbildungen für jeden einzelnen AdZS, 
Ausbildungen im Verband und Übungen auf Stufe Zug. Das Schwergewicht der 
Ausbildung wird auf die Kaderausbildung und auf effiziente, gut organisierte Arbeits- und 
Ausbildungsplätze gelegt. 

 

6. Jahresziele 

6.1. Bataillonskommandant Stellvertreter 

• Unterstützt und fördert die Kader aller Stufen bei der Einsatz- und 
Ausbildungsvorbereitung. 

 

6.2. Kompaniekommandanten 

• Führen strickt nach OAABS / OAB 

• Nehmen ihre Vorbildfunktion wahr und schulen ihre Unterstellten mit    
mustergültigen Lektionen. 

• führen laufend ein AEK während dem WK 

 

6.3. Mitglieder des Stabs ZSO Ämme 

• Trainieren die Prozesse der Stabsarbeit – Bearbeiten Themen aller Fachbereiche. 
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6.4. Kaderausbildung 

• alle Kader wenden die Führungstätigkeiten und die Befehlsausgaben in den 
Übungen und in der täglichen Arbeit an 

• alle Kader sind orientiert über die Bereitschaftsvorgaben der ZSO Ämme in 
Notlagen (Leistungsauftrag) und die Zusammenarbeit mit den 
Partnerorganisationen 

 

6.5. Kadervorkurs 

• Dienstvorbereitungen gemäss Checkliste 4. 

 

6.6. Führungsunterstützung 

Jeder Führungsunterstützer… 

• beherrscht das korrekte Ausfüllen eines Meldezettels und den Prozess des 

Meldeflusses 

• ist in der Anwendung der ZS-Karte geschult und wendet diese korrekt an 

• kennt die SiVo & Knoten im Leitungsbau und weiss, wo sie angewendet werden 

• kennt die SiVo & Anwendung aller Produkte für die Strassenquerung im 

Leitungsbau 

• im Drohnenteam kann brauchbare Bilder und Videos der Schadenlage erstellen 

und dem Lagezentrum liefern. 

Jeder Führungsunteroffizier… 

• trainiert mit anderen Fachbereichen die Anwendung des Polycom 

• trainiert den Meldefluss gemäss Schema und wendet diesen in der täglichen 

Arbeit an 

• gibt korrekte Anweisungen gemäss OAB so dass jeder AdZS seine Aufgabe 

versteht 

• kann ein Verbindungsschema für die verschiedenen Kommunikationsnetze 

erstellen 

Jeder Führungsunterstützungsoffizier… 

• überwacht und misst die vorgegebenen Ziele und gibt die Ergebnisse im Rapport 

weiter 

• kann am Rapport ein korrektes Lagebild präsentieren 

• kann den Mehrwert vom Drohnenteam in der Führungsunterstützung optimal 

nutze 
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6.7. Technische Hilfe 

Jeder Pionier… 

• kann alle Pumpentype (Riverside, Typ 1, Mast klein, Mast gross) korrekt in- und 
ausserbetrieb setzen 

• kann die Hochwassersysteme Palettenbock, Sandsack und Tafelsystem korrekt 
anwenden 

• kann mit eigenen Worten die Gefahren bei Hochwasser nennen 

 

Jeder Pionierunteroffizier… 

• kann mit einer Gruppe Pioniere, ein Ausgleichsbecken mit Paletten von ca. 2 x 2 
Meter und 8x8 Meter korrekt aufstellen und befüllen 

• kann seine Mannschaft nach OAB befehligen 

• Unterrichtet nach den Grundsätzen aus dem Behelf Didaktik 

 

Jeder Pionieroffizier 

• ist für die Fachlogistik in seinem Fachbereich verantwortlich. 

• überprüft die Lektionen in seinem Fachbereich und gib ein 5 Finger Feedback 

 

6.8. Betreuung 

Jeder Betreuer….. 

• frischt sein Wissen und Können zum Thema "1. Hilfe" in einem extern geleiteten 

Kurs auf 

• weiss, was die "administrativen und organisatorischen Arbeiten in Sammel- und 

Betreuungsstellen" umfasst, und kann diese mithilfe von Vorlagen anwenden 

• kennt das Material im Sammelstellenanhänger und kann eine Betreuungsstelle 

unter Anleitung aufbauen 

 

Jeder Betreuungsunteroffizier….. 

• kann selbstständig eine externe Betreuungsstelle, inklusive Kommunikation zur 

ZSA Hubel, in der vorgegebenen Zeit planen, erstellen und eine zu definierende 

Zeit betreiben 

• macht die Auftragserteilung nach OAB und holt aktiv Feedback ein 

• stellt die Sicherheit seiner Gruppe während des ganzen WK sicher 

 

Jeder Betreuungsoffizier….. 

• stellt die Fachlogistik in seinem Fachbereich während des WK sicher 

• stellt sicher, dass die Gruppenführer und die Mannschaft ihre definierten Ziele 

erreichen, und greift wo nötig in die Lektions- und Zeitplanung ein 
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6.9. Logistik Versorgung 

Logistik Versorgung… 

• das Küchenpersonal und die Rechnungsführung absolvieren die 

Sanitätsausbildung 

• die Hygienevorschriften werden in der Küche anhand des Hygienekonzeptes 

täglich kontrolliert und dokumentiert. 

• erstellt ein Konzept zur Verpflegung (alternative Ernährung, Feldverpflegung etc.) 

• die Küche kocht mindestens ein Tagesmenü, welches alle Anspruchsgruppen 

zufriedenstellt. 

• Kenntnisse der Ersatzstandorte Wynigen und Krauchthal erarbeiten, die 

Dokumentation der Anlagen überprüfen und aktualisieren 

Die Materialwarte… 

• werden zum Tool OM Material orientiert 

• werden in den Themen Gefahrenstoffe, elektrische Gefahren und sichere 

Instandhaltung geschult 

• erstellen und betreiben ein vorgeschobenes Materialdepot 

• kennen die Materialstandorte Wynigen und Krauchthal 

Die Infrastrukturwarte… 

• werden zum Hygienekonzept in Anlagen geschult und wenden dieses an 

• vertiefen die Kenntnisse und Durchführung der Unterhaltschecklisten und 

Anlagedokumentationen aller Anlagen und öffentlichen Schutzräume 

• sind verantwortlich für den Betrieb und Unterhalt des KP im Dienstbetrieb 

• kennen alle ZSA`s und öffentlichen Schutzräume der ZSO 

Die Fahrer… 

• trainieren das Fahren mit Anhänger und die Ladungssicherung mit einem 

Fahrlehrer 

• betreiben währen den Diensten eine Transportzentrale 

• werden im Transporttool geschult 

 

6.10. Kulturgüterschutz 

Der KGS-Zug … 

• erarbeitet ein Einsatzkonzept für die Erstellung einer KGS-Sammelstelle, Notlager 
und Not-Depot 
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7. Bereitschaft 

7.1. Erhöhte Bereitschaft für Einsätze 

Im Grundsatz kommt als erstes die zuständige Zivilschutzorganisation vor Ort zum 
Einsatz. Sind weitere Ressourcen notwendig, wird zusätzlich die Organisation 
aufgeboten, welche erhöhte Bereitschaft hat. Die ZSO Ämme BE stellt die erhöhte 
Bereitschaft vom 08. Juni bis 05. Juli 2026 sicher. 

 

7.2. Alarmierung 

Die Alarmierung erfolgt via Telefon 

 

7.3. Probealarm Kommando und Ersteinsatzelement 

Der Probealarm findet jeweils am 09.02.2026, 03.06.2026 und 07.10.2026, 
ausschliesslich für das Kommando und das Ersteinsatzelement statt. 

 

8. Freiwillige Einsätze 

Zivilschutzangehörige, die bereit sind (allenfalls auch kurzfristig) einen zusätzlichen 
Dienst oder Einsatz zu leisten, melden bitte ihre Verfügbarkeit der Geschäftsstelle 
Zivilschutz. 

 

9. Interne Rekrutierung und Weiterausbildung 

Die ZSO Ämme BE sucht stets Personal für die Weiterausbildung zu Kaderfunktionen 
und für Spezialfunktionen, insbesondere Fahrer und Küchenpersonal. Interessierte 
melden sich auf der Geschäftsstelle Zivilschutz oder bei ihrem Kp Kdt. 

 

10. Kontakt für Auskünfte und Meldewesen 

AdZS sind gesetzlich verpflichtet Änderungen der persönlichen Daten (Adresse, 
Telefonnummer, erlernter Beruf, berufliche Tätigkeit und Kontoangaben) innerhalb von 
14 Tagen unaufgefordert der Geschäftsstelle zu melden. 

 

 

 

 

 

         ZSO Ämme BE 

         D. Bösiger   
         Bat. Kdt. 

           


